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EDITAL DE ABERTURA
CONCURSO PUBLICO N.° 001/2017

O Conséreio Regional Intermunicipal de Sadde - CRIS, com sede na cidade de Tupé, Estado de S&o Paulo,
composto pelos municipios de Arco-iris, Bastos, Herculandia, lacri, Queiroz, Rindpolis e Tupa, torna pablico que
realizard, na forma prevista no artigo 37 da Constituigdo Federal, a abertura de inscrigdes ao CONCURSO PUBLICO
DE PROVAS para o preenchimento de vagas dos cargos abaixo especificados, providos pelo Regime de CLT, por prazo
indeterminado, enquanto perdurar o Programa Salde da Familia e respectivos repasses pelo Governo Federal —
Ministério da Salde - para execucéo do respectivo programa.

O Concurso Publico sera regido pelas instrugdes especiais constantes do presenie instrumento elaborado em
conformidade com os ditames das legislagdes vigentes e pertinentes.

CAPITULO 1 - DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 - A organizagéo, aplicacéo e correcdo do Concurso Publico serdo de responsabilidade da CONSESP = Concursos,
Residéncias Médicas, AvaliagBes e Pesquisas Lida.

1.2 - E de responsabilidade exclusiva do candidatc acompanhar as publicagtes de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este concurso publico divulgadas, até sua homologacdo, no site www.consesp.com.br e
no CRIS — Consércio Regional Intermunicipal de Salude. A partir da homologacéo as publicagdes seréo feitas
exclusivamente pelo CRIS ~ Consércio Regional Intermunicipal de Saiude em seus 6rgéos oficiais de publicagao,
alem de afixacdo em seus &frios.

1.3 - Os cargos, as vagas, as vagas para Pessoas com Deficiéncia (PcD), a carga hordria semanal, o vencimerto
mensal, 0s requisitos e a escolaridade exigidos s8o os estabelecidos na tabela abaixo:

Vagas Carga |Vencimentos ; : Sl
Cargos Goral | Pap]| Horaria RS Nivel de Escolaridade e Requisitos
Médico PSF 8h (lacri) 01 | - | Yiiies | 1050000 |ouFeTer ComeIoto o Medicina e habilitagio no
e ’ 4 horas Superior Completo em Medicina e habilitagdo no
Médico PSF 4h (lacri) 01 | - | aras | 5250,00 érgpéo -4 Classpe bRt &

1.4 - Os vencimentos constantes na tabela anterior estéo atualizados até a data de publicagéo desie Edital.
1.5 - As atribuigbes dos cargos s#&o as constantes do anexo | do presente Edital.
CAPITULO 2 - DAS INSCRICOES

2.1- A inscrigdo implica na aceitagdo, por parte do candidato, de todos os principios, normas e condigbes do
Concurso Piblico estabelecidos no presente Edital e na legislagéo pertinente.

2.1.1- O candidato sera responsavel pelas informagées prestadas na ficha de inscriggo, bem como por qualquer erro &
omisséo, e devera estar ciente de que dispora dos requisitos necessarios para posse, especificados neste Edital.

2.1.2- Para se inscrever, o candidato devera atender as condicbes para provimento do cargo @ entregar em data a ser
fixada em publicago oficial, quando da posse, a comprovagio de:
I. ser brasileiro nato ou naturalizado, nos termos do art. 12 da Constituicio Federal,

Il. ier até a data da posse, idade minima de 18 anos;

Il estar quite com as obrigagdes eleitorais;

V. estar quite com as obrigactes militares (quando do sexo masculino);

V. gozar de boa saulde fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo, comprovada por avaliagdo
médica oficial realizada por profissionais designados pelo CRIS — Consércio Regional Intermunicipal de
Saude;

VI. nao registrar antecedentes criminais, achando-se no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;
Vil. néo ter sido demitido ou exonerado de servigo publico (federal, estadual ou municipal) em consequéncia
de processo administrativo (por justa causa ou a bem do servigo publico);
VIIl. n&o ocupar emprego ou funcéo plblica, ressalvados os acumuldveis previsios no art. 37, inciso XV da
Constituicdo Federal;
IX. possuir os requisitos minimos exigidos para o cargo, constantes do presente edital.

2.2 - As inscrigbes serdo feitas exclusivamente via internet, no site www.consesp.com.br, no periodo de 24 de
fevereiro a 05 de margo de 2017 (hordrio de Brasilia), devendo, para tanto, o interessado proceder da




seguinte forma:

a) acesse o site www.consesp.com.br e clique, em inscrigdes abertas, sobre a cidade que deseja se inscrever.

b) em seguida, clique em INSCREVA-SE JA, digite o niimero de seu CPF e clique em continuar.

c) escolha o cargo, preencha todos os campos corretamente e clique em FINALIZAR INSCRIGAQ.

d) na préxima pagina confira seus dados e leia a Declaracio e Termo de Aceitacio e, em seguida, clique em
CONCORDO e EFETIVAR INSCRICAQ.

e) na sequéncia, imprima o Boleto Bancario, respeitando-se o horério de Brasilia efetue o pagamento da
respectiva taxa de inscricéo.

2.2.1- Para inscrever-se o candidato devera recolher o valor de R$ 50,00 (cinguentia reais).

2.2.2- 0 pagamento do boleto deverd ser feito em qualquer agéncia bancaria até a data de vencimento do
mesmo, que corresponde ao primeiro dia Gtil apds a data do encerramento das inscricdes, entendendo-se como
“néo Uteis” exclusivamente os feriados nacionais e estaduais e respeitando-se, para tanto, o horario da rede
bancaria, considerando-se para tal o horario de Brasilia, sob pena de a inscricdo ndo ser processada, recebida e
validada.

2.2.3- Nao sera aceito pagamento da taxa de inscricdo que ndo seja através da quitagéo do boleto emitido no momento
da inscrigdo. O pagamento por agendamento somente serd aceifo se comprovada a sua efstivacdo dentro do
periodo de inscrigdo e até a data de seu vencimento.

2.2.4- Aqueles que declararem na “inscricdo on-line” ser Pessoa com Deficiéncia deverdo encaminhar via sedex o
respectivo LAUDO MEDICO constando o CID, bem como o pedido de condicdio especial para a prova, caso
necessite, até o dltimo dia de inscricdo na via original ou copia auteniicada, para CONSESP, situada na Rua
Maceio, 68 — Bairro Metropole — CEP 17900-000 — Dracena - SP.

2.2.5- Quarenta & oito horas apés o pagamento, conferir no site www.consesp.com.br se os dados da inscrigdo
efetuada pela internet foram recebidos e seu status encontra-se como “insericdo confirmada” Em caso negativo,
o candidato devera entrar em contato com a CONSESP, pelo telefone (11) 2359-8856, para verificar o ocorrido.

2.2.6- Para gerar o comprovante de inscricdo (apés o pagamento) basta digitar o seu CPF no menu CONSULTE, em
seguida selecionar o Concurso correspondente & inscrico desejada, e imprimir comprovante de inscrigio.

2.2.7- A CONSESP nao se responsabiliza por solicitagdo de inscrico via internet ndo recebida por motivos de ordem
téenica dos computadores, falhas de comunicacéo, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia
de dados. O descumprimento das instruges para inscrigdo via internet implicara na néo efetivagéo da mesma.

2.3 - FEfetivada a inscric8o, n8o serfo aceitos pedidos para a alteracio de cargos, seja qual for o motivo alegado.

2.3.1- Os candidatos poderdo inscrever-se para apenas um cargo. Se, eventualmente o candidato se inscrever para
mais de um cargo, mesmo gue haja compatibilidade de datas e horarios de provas, valera a inscricdo do cargo
para qual assinou a respectiva lista de presencga, sendo vedada a mudanga apds a assinatura.

2.4- Apds encerramento das inscrigbes, os eventuais erros de digitaggo no nome, CPF e data de nascimento deveréo
ser corrigidos somente no dia das respectivas provas, mediante solicitagdo ao Fiscal de Sala.

2.5 - A taxa de inscrigBo somente sera devolvida ao candidato nas hipdteses de cancelamento do certame pela
prépria administracdo ou quando o pagamento for realizado em duplicidade ou fora do prazo.

2.6 - O candidato que ndo tiver acesso proprio a internet podera efetuar sua inscrico por meio de servigos publicos,
tais como o Programa ACESSA SAO PAULO, que disponibiliza a todo cidad&o, gratuitamente, postos publicos
para o acesso & intermnet, Para utilizar os computadores, basta fazer um cadastro e apresentar o documento de
identidade nos Postos do ACESSA SAO PAULO.

CAPITULO 3 - DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1 - Em obediéncia ao disposto no art. 37, § 1° e 2° do Decreto 3.298 de 20/12/99 que regulamenta a Lei 7853/89,
reservado as pessoas com deficiéncia, aprovadas e classificadas dentro dos limites estabelecidos no presente
edital, terdo reserva de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para cada cargo, individualmente, das que
vierem a surgir ou que forem criadas no prazo de validade do presente Concurso, cujas atribuigBes sejam
compativeis com sua deficiéncia.

3.1.1- Se, na aplicacdo do percentual, resultar nimeroe fracionado igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), estara formada
01(uma) vaga para a pessoa com deficiéncia. Se inferior a 0,5 (cinco décimos), a formacgdo da vaga ficara
condicionada & elevacéo da fragdo para o minimo de 0,5 (cinco décimos), caso haja aumento do nimero de vagas
para o cargo ou funcéo.

3.1.2- Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 4° do
Decreto Federal 3.298/99, e demais legislacdes vigentes & pertinentes.



3.2 - Para ter direito a reserva de vagas o candidato deficiente devera encaminhar via sedex para & CONSESP, situada
na Rua Maceid, 68 — Bairro Metrépols — CEP 17900-000 — Dracena - SP, postando até o dltimo dia de inscricéo:
a) requerimento solicitando vaga especial, contendo a identificacdo do candidato e indicagdo do
municipto/concurse para ¢ gual se inscrevew,
b} laudo medico (original ou copia reprografice autenticada) atestando a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ac codigo correspondente da Classificagio internacional de Doenga —
CID — bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar a previs&o de adaptacic & prova;
¢} solicitagio de prova especial, se necessario. (A ndo solicitacio de prova especial eximird a empresa de
qualquer providéncia}.

3.2.1- Para efeito dos prazos estipulados no item 3.2, serd considerada a data de postagem fixada pela Fmpresa
Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.

3.2.2- Serdo indeferidas as inscricdes na condicdo especial de pessoa com deficiéncia dos candidatos que ndo
encaminharem dentro do prazo e forma prevista no presente Edital o respectivo laudo médico. O candidate com
deficidncia que ndo realizar a inscrico conforme instrugdes constantes neste Edital, ndo podera impetrar recursg
em favor de sua situacdo.

3.2.3- As pessoas com defici®ncia, resguardadas as condicbes especiais previstas no Decreto Federal 3.298/89,
particularmente em seu art. 40, participardo do Concurso em iguaidade de condigbes com os demais candidates,
no que se refers ao conteudo das provas, 3 avaliagio e aos critérios de aprovaco, ao dia, hordrio e local de
aplicacdo das provas & 3 nota minima exigida para todes os demais candidatos,

3.2.4- O candidato deverd incluir no reguerimento de vaga especial o detalhamento dos recursos necessarios para
realizacdo da prova (exemplos: prova ampliada, sala de facil acesso com rampa ou no térreo, mesa especial para
cadeirants etc.).

3.3 - Ao ser convocado para a investidura no carge publico, ¢ candidato devera se submeter 3 exame médico oficial cu
credenciade pelo CRIS — Consdrcio Regional Intermunicipal de Sadde, que terd decisfo terminativa sobre a
gualificacdo do candidate como deficiente ou ndo, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio do cargo.
Sera eliminade da lista de pessoa com deficiéncia o candidato cuja deficiéncia assinatada na Ficha de Inscrigéo
néo se constate, devendo o mesmo constar apenas na lista de classificagdo geral,

3.3.1- Apds o ingresso do candidato com deficiéncia, esta ndo poderda ser arguida para justificar a concessdo de
readaptacédo do cargo e de aposentadoria por invalidez.

3.4 - A publicagdo do resultado final do Concurse Pablico sera feita em duas listas: contendo a primeira, a pontuagéc

de todos os candidatos inclusive a das pessoas com deficiéncia, e a segunda, somente a pontuagio desies
glimos.

3.4.1- N3o havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas s pessoas com deficiéncia, estas serfo
preanchidas pelos demais concursados, com estrita observancia da ordem classiicatéria,

© - CAPITULD 4 - DAS ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO

4.1 - O Concurso Plblico constard das seguintes provas:

Gt L Begyag e s 0 - Total de QuestBes
Prova Objetiva

Conhecimentos Especificos 20

Lingua Porfuguesa 10
Conhecimentos Gerais em Saude Publica 10

4.2 - Os conteGdos constanies das provas $30 as constantes no Anexo Il do presents Edital.

4.3 - A prova objetiva visa avaliar o grau de conhecimento tedricoe do candidate, necessério para o desempenho das
atribuictes do cargo,

CAPITULC 5 — DAS NORMAS
5.1 - LOCAL - DIA - As provas objetivas (escritas) serfo realizadas na cidade de lacrifSP, no dia 19 de marge de
2017, no horario descrito abaixo, na escola E.E. Professora Carmen da Silva Pinto, situada na Rua Olavo Bilac,
n® 1135 - Centro - |acri/SP.

5.1.1- HORARIOS

- Abertura dos portbes ~8:00 horas -
__ Fechamento dos portdes — 8:45 horas
“Inicio das Provas — 9:00 horas |




52-

53-

5.3.1-

5.3.2-

5.4 -

5.4.1-

5.5-

5.5.1-

5.5.2-

5.5.3-

5.5.4-

5.5.5-

Caso o numero de candidalos exceda a oferta de locais suficienies ou adequados na cidade, a critério da
CONSESP e do CRIS — Consdrcio Regional Intermunicipal de Salide, as provas poderdo ser realizadas em
ouiras cidades proximas, aplicadas em datas e horéarios diferentes ou mesmo divididas em mais de uma data e
horarios, cabendo aos candidatos a obrigagdo de acompanhar as publicagbes oficiais, por meio do site
WWW.consesp.com.br.

Nao havera, sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizagéo das provas, Sugere-se que 0s
candidatos comparecam 1 (uma) hora antes do horario marcado para o fechamento dos portdes, pois,
pontualmente no horéario determinado, os portdes serdo fechados ndo sendo permitida a entrada de candidatos
retardatarios.

Serd disponibilizado no site www.consesp.com.br, com antecedéncia minima de 3 (irés) dias, o Carido de
Convocacdo. Essa comunicacdo ndo tem caréter oficial, & sim, apenas informativo.

G candidato ndo podera alegar desconhecimento dos locais de realizagdo das provas como justificativa de sua
auséncia. O ndo comparecimento as provas, qualquer gue seja o motivo, serd considerado como desisténcia do
candidato e resultara em sua eliminacdo do Concurso Publico.

O candidato devera comparecer ao local designado, munido de caneta azul ou preta, lapis preto e borracha,
além de UM DOS SEGUINTES DOCUMENTOS NO ORIGINAL.:

- Cedula de identidade - RG;

- Carteira de Orgéo ou Conselho de Classe;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

- Certificado Militar;

- Carteira Nacional de Habilitag&o, emitida de acordo com a Lei 9.503/97 (com foto);

- Passaporte.

Os documenios deverfio estar em perfeitas condigbes, de forma a permitir, com clareza, a identificagéo do
candidato e de sua assinatura, podendo o candidato ser submetido 3 identificacdo especial caso seu documento
oficial de identidade apresente dlvidas quanto a fisionomia ou assinatura.

COMPORTAMENTO - As provas serfo individuais, ndo sendo tolerada a comunicag@o com outro candidato,
nem a utilizaglo de livros, manuais ou anotacbes, maquina calculadora, relégios de qualquer tipo, agenda
eletrdnica, telefone celular, smartphone, mp3, notebook, palmtop, tablet, BIP, walkman, gravador ou qualguer
outro receptor ou transmissor de mensagens, bem como o uso de éculos escuros, bonés, turbantes, chapelarias
e oufros aderegos, protetores auriculares e outros acessorios similares. O candidato que for flagrado na sala de
provas fazendo uso de gualquer dos pertences acima sera excluido do concurso.

O candidato que necessitar usar bone, gorro, chapéu, protetor auricular ou dculos de sol devera ter justificativa
médica e o(s) objeto(s) sera(do) verificado(s) pela Coordenacéo. Constatado gualquer problema, o candidaic
podera ser excluido do Concurso.

Recomenda-se aos candidatos niio levarem para o local de provas aparethos celular, contudo, se levarem,
estes deverfio ser desligados, preferencialmente com baterias retiradas, e acondicionados em invélucro
fomecidos pela CONSESP, juntamente com demais pertences pessoais, lacrados e colocados embaixo da
cadeira onde o candidato ird sentar-se. Pertences que nédo puderem ser alocados nos sacos plasticos deverdo
ser colocados no chéo sob a guarda do candidato.

O candidato que for surpreendido dentro ou fora da sala antes do término da prova portando celular fora da
embalagem lacrada fornecida pela CONSESP, mesmo que off-fine (desligado) — ou dentro dela, porém on-fine
(ligado) sera excluido do Concurso Plblico, podendo, se quiser, continuar fazendo a prova, mas ciente de sua
exclusdo, inclusive poderd responder criminalmente por tentativa de fraude em concursos. Ao concluir a prova e
deixar a sala, o candidato devera manter desligado o celular até a saida do prédio.

Todos os pertences serdo de inteira responsabilidade do candidato. A organizadora ndo se responsabilizard por

perdas ou extravios de objetos efou equipamentos eletrénicos ocorridos durante a realizacéo da prova, nem por
danos neles causados.

Reserva-se ao Coordenador do Concurso Publico designado pela CONSESP e aos Fiscais, o direito de tomar
medidas saneadoras e restabelecer critérios outros para resguardar a execugo individual e correta da provas,
bem como excluir da sala e eliminar do restante das provas o candidato cujo comportamento for considerado
inadequado, tais como:

a) ausentar-se do local de realizagdo da prova sem o acompanhamento de um fiscal;

b) ndo devolver ao fiscal da sala a folha de respostas, o caderno de questdes da prova objetiva e/ou qualquer
outro material de aplicagdo da prova;

c) fizer anotacdo de informacdes relativas as suas respostas em qualguer material que ndo o fornecido pela
empresa Consesp;

d) estiver portando arma, mesmo que possua o respectivo porte;

) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.



5.6 - Apos adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenga, o candidato ndo podera, sob qualguer pretexto,
ausentar-se sem autorizacdo do Fiscal de Sala, podendo sair somente acompanhado do Volante, designado pela
Coordenacao do Concurso.

5.7 - N&o sera permitida a permanéncia de qualquer acompanhante nas dependéncias do local de realizacéo das
provas, exceto no caso de amamentacdo, podendo ocasionar inclusive a nao participacéo do candidato no
Concurso Publico.

5.7.1- Em caso de necessidade de amamentacdo durante a realizagdo das provas, a candidata devera levar um
acompanhante maior de idade, que ficara em local reservado para esse fim & que serd responsavel pela guarda
da crianga. N&o haverd compensagio do tempo de amamentacéo & duracdo da prova da candidata.

5.8 - No ato da realizacéo da prova objetiva, o candidato recebera a folha de respostas e o caderno de questdes da
prova, sendo de responsabilidade do candidato a conferéncia de seus dados pessoais e do material entregue
pela empresa Consesp.

5.8.1- O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral, no dia da realizagéo da prova, devera
soficitar ao Fiscal de Sala que registre em seu relatorio de ocorréncias.

5.9 - A folha de respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do candidato, é o Unico documento valido para a
correcio eletrénica. Nao serd computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem guestio néo
respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esleja correta.

5.10 - O candidato sé podera retirar-se do local de aplicacdo das provas, apos decorridos 1h (uma hora) do horério
estabelecido no Edital para as mesmas, devendo entregar ao Fiscal de Sala o cademno de quesides e respectiva
folha de respostas.

5.11 - Ao final das provas, os trés Gltimos candidatos, obrigatoriamente, deverdo permanecer na sala, a fim de assinar
o verso das folhas de respostas e o lacre do envelope das folhas de respostas juntamente com o Fiscal &
Coordenador, sendo liberados quando todos as tiverem concluido.

5.12 - Apéds o término das provas os candidatos ndo poderfo permanacer nas dependéncias do prédio.
5.13-0 gabarito oficial e a prova objetiva (leste de multipla escolha) serdo disponibilizados no site

www.consesp.com.br, por meio da busca por CPF/RG, entre as 13h e 18h da segunda-feira subsequente & data
da aplicag@o da prova, e permanecerfo no site pelo prazo de 5 (cinco) dias.

CAPITULO 6 - DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA
6.1- A prova objetiva tera a duragio de 3h (trés horas), j& incluido o tempo para o preenchimento da folha de
respostas, e desenvolver-se-a em forma de testes, por meio de questdes de multipla escolha, com 4 (guatro)
alternativas de resposta, na forma estabelecida no presente Edital.

6.2~ A prova objetiva serd avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) ponios e terd cardter eliminatério e
classificatdrio.

6.2.1- A nota da prova objetiva sera obtida com a aplicag@o da férmula abaixo;

NPO = ﬂxNAP
TQP
ONDE:
NPQO = Nota da Prova Objetiva
TGP = Total de Questdes da Prova

NAP Numero de Acertos na Prova
6.3 - Sera considerado aprovado na prova objetiva o candidato que obtiver, no minimo, 50 (cinquenta) pontos.

6.3.1- O candidato que ndo auferir, no minimo, 50 (cinquenta) pontos na prova objefiva serd desclassificado do
Concurso Publico.

CAPITULO 7 - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

7.1 - Em todas as fases na classificac@o entre candidatos com igual nimero de pontos, serdo fatores de preferéncia os
seguintes;

a) idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal 10.741/2003, entre si e frente aos demais,
dando-se preferéncia ao de idade mais elevada.

b) maior nota na prova de Conhecimentos Especificos, se houver.



7.1.1-

7.1.2-

8.1-

9.1 -

9.2 -

9.2.1-

9.2.2-

9.3-

9.3.1-

9.4 -

9.5 -

10.1 -

10.2 -

10.3 -

10.4 -

cj maier nota na prova de Lingua Portuguesa, se houver.
d) maior idade.

Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados todos os critérios acima, o desempate se dara por
meio de sorteio.

O sorteio sera realizado ordenando-se as inscri¢des dos candidatos empatados, de acordo com o seu nimero de
inscrigdo, de forma crescente ou decrescente, conforme o resultado do primeiro prémio da extrac8o da Loteria
Federal, do sorteio imediatamente anterior ao dia de aplicac&o da Prova Objetiva, conforme os seguintes critérios:
a) se a soma dos algarismos do ndmero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal for par, a ordem
sera a crescente;
b) se a soma dos algarismos da Loteria Federal for impar, a ordem seré a decrescente.

CAPITULO 8 - DO RESULTADO FINAL
O resultado final sera a nota obtida com o numero de pontos auferidos na prova.
CAPITULO 9 - DOS RECURSOS

Somente podera ser interposto 1 (um) recurso para cada guestdo, quando o mesmo se referir ao gabarito da
prova objetiva, devendo o mesmo ser interposto nos termos do item 9.4 deste edital.

Para recorrer o candidato devera:
- acessar o site www.consesp.com.br
- em seguida clicar em CONCURSOS, RECURSOS, SOLICITAR e preencher os campos solicitados.

Todos os recursos deverio ser interpostos até 2 (dois) dias corridos a contar da divulgacéo oficial, excluindo-se o
dia da divulgacao para efeito da contagem do prazo:

a) da homologacéo das inscrigbes;
b} dos gabaritos (divuigagéo no site);
c) do resultado do concurso em todas as suas fases.

Em qualguer caso, ndo serdo aceitos recursos encaminhados por e-mail, via postal, via fax ou por meio de
protocolo pessoal no érgéo realizador.

Cabera & CONSESP - Concursos, Residéncias Médicas, Avaliagbes e Pesquisas Lida. decidir sobre a anulagéo
ou troca de alternativas de questfes julgadas irregulares. Julgados os recursos em face do gabarito efou da
prova objetiva, sendo caso, sera publicado um novo gabarito, com as modificagbes necessarias, que
permanecera no site pelo prazo de 2 (dois) dias.

Em caso de anulagio de questdes, por duplicidade de alternativas corretas, falta de alternativa correta ou
gualquer outro motivo, estas serfo consideradas corretas para todos os candidatos, & os pontos correspondentes
serdo atribuidos a todos os candidatos que ndo os obtiveram, independente de recurso.

Os recursos deverdo ser fundamentados e estar embasados em argumentacéo [0gica e consistente. Em caso de
constatacéo de irregularidades de questdes da prova, o candidato devera se pautar em literatura conceituada,
referéncia bibliogréfica e argumentagéo plausivel.

Recursos ndo fundamentados na forma normatizada no item anterior ou interpostos fora do prazo serdo
julgados como “ndo conhecidos”, sem julgamente de mérito. A Comissdo constitui Gltima insténcia na esfera
administrativa para conhecer de recursos, ndo cabendo recurso adicional pelo mesmo motivo.

CAPITULO 10 - DAS DISPOSICOES FINAIS

A inscrico do candidato implicard a completa ciéncia e a tacita aceitacfio das normas e condicbes estabelecidas
neste Edital e das demais normas legais pertinentes, sobre as quais ndo se poderd alegar qualquer espécie de
desconhecimento.

A falsidade ou inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentacéo ou a irregularidade de documentos, ainda que
verificados posteriormente, eliminara o candidato do Concurso Puablico, anulando-se todos os atos decorrentes da
inscricdo, sem prejuizo de responsabilizacdo nas esferas administrativa, civel e penal.

Mo obstante as penalidades cabiveis, a CONSESP poderé, a qualguer tempo, anular a inscrigdo ou a prova do
candidato, desde que verificadas falsidades de declaracZo ou irregularidades.

A CONSESP, bem como o érgao realizador do presente cerfame, ndo se responsabiliza por quaisquer cursos,
textos, apostilas e outras publicacbes referentes ao concurso.



10.6 - A folha de respostas do candidato serd disponibilizada juntamente com o resultado final no site
WWw.consesp.com.br.

10.6 - Apds 180 (cento e oitenta) dias da divulgacdo oficial do resuitado final do Concurso Pulblico, as folhas de
respostas serfo incineradas e mantidas em arquivo eletrdnico, com cépia de seguranga, pelo prazo de cinco
anos.

10.7 - A convocacéo para a admiss@o dos candidatos habilitados obedecera rigorosamente & ordem de classificacéo,
néo gerando, o fato da aprovacéo, direito 4 nomeacio. Apesar do nimero de vagas disponibilizadas no presente
edital, os aprovados e classificados além desse numero poderdio ser convocados para aquelas que vagarem e as
que eventuaimente forem criadas denire do prazo da validade do presente concurso.

10.8 - A validade do presente Concurso Plblico serd de “2” (dois) anos, contados da homologagdo final dos resuliados,
prorrogavel uma vez por igual periodo nos termos do Art. 37 da Constituigio Federal.

10.9- O candidato obriga-se a manter atualizado seu endereco para correspondéncia, junto ao érgdo realizador, apds o
resultado final.

10.10- O Edital poderd ser impugnado, medianie justificativa legal e dentro do prazo de inscrigo, que decorrido
implicara em aceitac&o integral dos seus termos.

10.11- Ficam impedidos de participarem do certame aqueles que possuam, com qualquer dos sécios da CONSESP —
Concursos, Residéncias Médicas, Avaliagbes e Pesquisas Lida., a relacio de pareniesco disciplinada nos arligos
1.591 a 1.595 do Novo Cédige Civil. Constatado o parentesco a tempo, o candidato terad sua inscri¢do indeferida,
e se verificado posteriormente & homologacdo, o candidato seréd eliminado do certame, sem prejuizo das medidas
administrativas e judiciais cabiveis.

10.12- Todos os casos, problemas ou questbes que surgirem e que ndo tenham sido expressamente previstos no
presente Edital serfo resolvidos em comum pelo CRIS — Consodrcio Regional Intermunicipal de Saude e
CONSESP - Concursos, Residéncias Médicas, Avaliactes e Pesquisas Lida.

10.13- A Homologacéo do Concurse Publico podera ser efetuada por cargo, individualmente, ou pelo conjunto de cargos
constantes do presente Edital, a critério da Administragéo.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Tupd/SP, 23 de fevereire de 2017.

Dr. Antonio Alexandre Ignatius
Secretdrio Executivo



ANEXO |
ATRIBUIGOES

MEDICO PSF 8H (IACRI)
MEDICO PSF 4H (IACRI)

Realizar assisténcia Integral (promogfo e protecéo da salide, prevencéo de agravoes, diagndstico, tratamento,
reabilitagdo e manutencdo da saude) aos individuos e familiares em todas as fases do desenvolvimento humano:
infancia, adolescéncia, idade adulta e terceira idade;

Realizar consultas clinicas e procedimentos na Unidade de Saude da Familia e, gquando indicado ou necessario, no
domicilio e/ou nos demais espacos comunitérios (escolas, associagbes, eic.);

Realizar atividades de demanda esponténea e programada em clinica médica, pediatria, ginecoobstetricia, cirurgias
ambulatoriais, pequenas urgéncias clinico-cirdrgicas e procedimentos para fins diagndsticos;

Encaminhar, quando necessario, usuarios a servicos de média e alta complexidade, respeitando fluxos de referéncia e
contra-referéncia locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano terapéutico do usuario,
proposto pela referéncia;

indicar a necessidade de intemacg&o hospitalar, mantendo a responsabilizacéio pelo acompanhamento do usudrio;
Contribuir e participar das atividade de Educacfio Permanente dos Agentes Comunitérios de Salde, Auxiliares de
Enfermagem e Agente de Satde Bucal;

Participar do Gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da ESF;

Executar outras tarefas relacionadas, determinadas pelo superior imediato

Executar outras tarefas relacionadas ao PSF, determinadas pelo Ministério da Satde ou Orgéo correlato.



. ANEXO U .
CONTEUDC PROGRAMATICO
{verificar composigdo das provas no presente edital)

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Epiderniolegia, fisiopatologia, diagndstico, clinica, tratamento e prevencéo das doengas: Cardiovasculares:
insuficiéncia cardiaca, insuficiéncia coronariana, amitmias cardiacas, doenga reumética, aneurismas de aorta,
insuficiéncia arterial periférica, tromboses venosas, hipertensdo arterial, choque. Pulmonares: insuficiéncia respiratéria
aguda, bronquite aguda e crénica, pneumonia, tuberculose, tromboembolismo pulmonar, pneumopatia intersticial,
neoplasias. Do Sistema Digestivo: gastrite e Ulcera péptica, colecistopatias, diarréia aguda ¢ crénica, pancreatites,
hepatites, insuficiéncia hepatica, parasitoses intestinais, doengas intestinais inflamatérias, doenga diverticular do célon,
tumores do cdlon. Renais: insuficiéncia renal aguda e crénica, glomerulonefriies, distirbios hidroeletroliticos e do
sistema d4cido/base, nefrolitiase, infeccdes urindrias. Metabdlicas e do sistema endderine: hipovitaminoses,
desnutricho, diabetes mellitus hipotireodismo, hipertirecdismo, doengas da hipofise e da adrenal. Hematolégicas:
anemias hipocrbmicas, macrociticas ¢ hemoliticas, anemia aplastica, leucopenia, purpuras, distarbios de coagulacéo,
leucemias e linfomas, acidentes de transfus&o. Reumatolégicas: osteoartrose, doenga reumatdide juvenil, gota, Wpus
eritemaioso sistémico, artrite infecciosa, deoengas do colageno. Neuroldgicas: coma, cefaléias, epilepsia, acidente
vascular cerebral, meningites, neuropatias periféricas, encefalopatias. Psiquigtricas: alcoolismo, abstinéncia alcdolica,
surtos psicoticos, pénico, depressio. Infecciosas e Transmissiveis: sarampo, varicela, rubéola, poliomielite, difteria,
iétano, coqueluche, raiva, febre tifdide, hanseniase, doengas sexualmenie fransmissiveis, AIDS, doenga de Chagas,
esquistossomose,  leishmaniose, leptospirose, malaria, tracoma, estreptococcias, estafilococcias, doenca
meningocdcica, infecgdes por anaerbbios, toxoplasmose, viroses. Dermatolégicas: escabiose, pediculose,
dermatofitoses, eczema, dermatite de contato, onicomicoses, infeccles bacterianas imunoldgicas, doenga do soro,
edema angioneurdtico, urticaria, anafiloxia. Ginecolduicas: doenca inflamatdria péivica, céncer ginecoldgico,
leucorréias, cdncer de mama intercoméncias no ciclo gravidico. Sadde Publica, Atualidades sobre Saude Publica e
Atualidades sobre Medicina Geral; Bibliografia Satde da Familia — Uma esiratégia para a recrientagdo do modelo
assistencial ~ Ministério da Saude; A estratégia do PSF — refletindo sobre a mudanga do modelo assistenciat em saide
— Secretaria da Saude do Estado de Sic Paulo; Portaria 648 de 28/03/2006 do Ministério da Salde e suas alteragdes;
Mormas e Diretiizes do Programa de Agentes Comunitarios de Saldde — P.A.C.S.; Normas e Diretrizes do Programa de
Satde da Familia ~ PSF; Diretrizes Operacionais do P.A.C.8; Tudo sobre Guia Préatico do Programa Sadde da Familia ~
Ministéric da Sadde — Governo Federal, Epidemiologia; Medicina Social & Preventiva; Cédigo de Etica, Codigo de
Processo Etico.

LINGUA PORTUGUESA:

FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificagdo dos fonemas — Silabas — Enconiros Vocdlicos — Enconiros
Consonantais — Digrafos — Divis&o silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos - O Alfabeto — OrientagSes ortograficas.
ACENTUAGAO: Conceitos basicos ~ Acentuagéo tonica — Acentuacao grafica — Os acentos — Aspectos genéricos das
regras de acentuacdo — As regras basicas — As regras especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais seguidas de
pronomas — Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formacdo das palavras — Conceites bésicos — Processos
de formagao das palavras ~ Derivacio e Composicdo — Prefixos — Sufixes — Tipos de Composi¢io — Estudo dos Verbos
Reguiares e kregulares — Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciaiz da Oracdo — Termos Integrantes da
Oragdo — Termos Acessédrios da Oracdo —~ Periodo — Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de Regéncia — Sintaxe de
Colocagdo — FungBes e Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais de Pontuagdo. PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA
CULTA: O uso do hifen -~ O uso da Crase — Interpretagio e andlise de Textos ~ Tipos de Comunicagfo: Descricio —
Narragdo — Dissertacio - Tipos de Discurso — Qualidades e defeitos de um texto —~ Coesdo Textual. ESTILISTICA:
Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.

CONHECIMENTOS GERAIS SAUDE PUBLICA:

Diretrizes ¢ bases da implantagdo do SUS; Constituigdo da Replblica Federativa do Brasil — Saude; Organizacgice da

Atencio Basica no Sistema Unico de Sadde; Epidemiologia, historia natural e prevengao de doencas; Reforma Sanitéria

2 Modelos Assistenciais de Satde — Vigilancia em Sadde; Indicadores de nivel de satide da populago; Politicas de

descentralizacBo e atenglo primaria a Sadde; Doengas de notificagio compulséria; Codigo de Etica Médics;

gluaiidacjes sobre Saude Pablica e Medicina Geral; Satde Pablica; Medicina Social e Preventiva; Codigo de Processe
Hoo,




