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Consórcio Regional Intermunicipal de Saúde

LICITAÇÕES E CONTRATOS

EXTRATO DE ADITAMENTO DE
CONTRATO

CONTRATADA: CLÍNICA MÉDICA COLI &
SANTORO LTDA ME CNPJ Nº:
13.761.901/0001-48
CONTRATO N°: 04/2017 - 3º Termo de
Aditamento
DATA DA ASSINATURA: 21/03/2019
VIGÊNCIA: 22/07/2019
OBJETO: prestação de serviços profissionais,
CONSULTAS PEDIÁTRICAS.
VALOR (R$): R$ 54.000,00.

___________________________

DIVERSOS

DEMONSTRATIVO DOS VALORES DE
VENCIMENTO DOS CARGOS E EMPREGOS

PÚBLICOS

Demonstrativo dos valores de vencimento dos
cargos e empregos públicos, providos, referentes ao
Consórcio Regional Intermunicipal de Saúde –
CRIS.

I – Departamento Programa Saúde da Família do
Município de Arco- Íris.

Descrição do Cargo	Vencimento
Médico	R$ 17.000,00

II - Departamento Programa Saúde da Família do
Município de Iacri.

Descrição do Cargo	Vencimento
Médico	R$ 10.500,00

III – Departamento Programa Saúde da Família do
Município de Queiroz.

Descrição do Cargo	Vencimento
Fisioterapeuta	R$ 1.946,70
Médico	R$ 14.912,51

IV – Departamento Programa Saúde da Família do
Município de Rinópolis.

Descrição do Cargo	Vencimento
Médico	R$ 12.000,00

V – Departamento Programa UPA do Município de
Tupã.

Descrição do Cargo	Vencimento
Auxiliar de Atividades Administrativas	R$
1.244,46
Auxiliar de Enfermagem	R$ 1.526,00
Enfermeiro	R$ 2.774,53
Telefonista	R$ 1.368,32
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Vigilante	R$ 1.182,33

Técnico em Farmácia	R$ 1.086,93
Técnico de Enfermagem	R$ 1.640,63
Auxiliar de Atividades Gerais	R$ 1.041,65
Médico Pediatra	R$ 7.842,02
Médico	R$ 86,34 por hora
Operador de RX	R$ 1.373,65

VI – Departamento Programa Saúde da Família do
Município de Tupã.

Descrição do Cargo	Vencimento
Aux. Administrativo	R$ 1.234,75
Aux. De Consultório Dentário	R$ 1.099,63

Aux. De Enfermagem	R$ 1.526,00
Dentista 4 h.	R$ 2.317,95
Dentista 8 h.	R$ 4.540,13
Educador em Saúde Pública	R$ 1.601,43
Educador Físico	R$ 2.768,05
Educador Físico 4 h.	R$ 1.432,03
Enfermeiro	R$ 2.774,53
Escriturário	R$ 1.041,65
Farmacêutico 4 h.	R$ 1.519,44
Médico	R$ 12.936,61
Assistente Social	R$ 2.169,36
Médico Ginecologista Obstetra	R$ 6.516,31
Nutricionista	R$ 2.273,02
Psicólogo 8h.	R$ 2.943,61
Psicólogo 4h.	R$ 1.519,44
Fisioterapeuta	R$ 2.943,61
Assistente de Coordenador de Saúde	R$ 1.603,00

Coordenador do Prog. DST/HIV	30% sobre salário
base
Diretor da Planejamento e Gestão
Prog.Est.S.F.	40% sobre salário base

VII – Departamento Programa Residências
Terapêuticas do Município de Tupã.

Descrição do Cargo	Vencimento

Cuidador	R$ 1.201,26
Técnico de Enfermagem	R$ 1.385,46
Cozinheiro	R$ 1.167,76
Auxiliar de Atividades Gerais	R$ 982,62

VIII – Departamento Administração.

Descrição do Cargo	Vencimento
Secretário Executivo	R$ 4.223,61
Assessor Jurídico	R$ 3.502,00

Tupã, 27 de março de 2019.

JOSÉ FERREIRA DE OLIVEIRA NETO 
PRESIDENTE DO CONSÓRCIO REGIONAL
INTERMUNICIPAL DE SAÚDE

___________________________
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