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Consórcio Regional Intermunicipal de Saúde

LICITAÇÕES E CONTRATOS

CONVITE Nº 04/2019
NÚMERO GERAL DE LICITAÇÃO Nº

75/2019

Levamos ao conhecimento dos interessados, que o
CONSÓRCIO REGIONAL INTERMUNICIPAL
DE SAÚDE – CRIS estará realizando CONVITE
Nº 04/2019 para a PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS
DE EXAMES LABORATORIAS PARA
SUPORTE À UNIDADE DE PRONTO
ATENDIMENTO (UPA) DE TUPÃ/SP.

1. A presente Licitação tem por objeto o referido no
preâmbulo deste Edital Resumido, que deverão ser
prestados tais serviços nas condições do Edital de
abertura.

2. A documentação e as orientações para

participação, bem como informações sobre o a
forma de participação estão estipulados no Edital.
	
3. O Edital completo e outras informações poderão
ser solicitados junto à Comissão Permanente de
Licitação CONSÓRCIO REGIONAL
INTERMUNICIPAL DE SAÚDE – CRIS, sito à
Rua Coroados, n° 995, Centro, telefone (14)
3441-5907, CEP 17.600-010, na Cidade e Comarca
de Tupã – SP.

4. A íntegra do edital está no site:
www.cris.sp.gov.br.

Tupã, 01 de julho de 2019.

Alexandre Martinez Ignatius
Secretário Executivo

___________________________

CONCURSOS

PRIMEIRA RETIFICAÇÃO

O Consórcio Regional Intermunicipal de Saúde –
CRIS – Tupã, Estado de São Paulo,por meio da
EXCELÊNCIA SELEÇÕES & CONCURSOS
PÚBLICOS LTDA - ME, na forma prevista no
artigo 37, inciso II, da Constituição Federal e
regida de acordo com a Lei 11.107 de 6 de Abril de
2005 e Leis Municipais pertinentes, torna pública a
Primeira Retificação do EDITAL 001/2019,
conforme segue:

ONDE SE LÊ:

1 - DOS EMPREGOS PÚBLICOS

1.1-	Os Empregos a serem providos, a quantidade
de vagas, o salário base, a carga horária de
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trabalho, os requisitos mínimos e a taxa de
inscrição são os seguintes:
EMPREGO PÚBLICO	VAGAS	SALÁRIO
BASE	CARGA HORÁRIA
SEMANAL	REQUISITOS MÍNIMOS
	TAXA DE INSCRIÇÃO
Auxiliar de Enfermagem	01	R$ 1.526,00 	40 Horas
Semanais	Ensino Médio Completo. Registro no
Coren. Certificado de Conclusão de Curso de
Auxiliar de Enfermagem.	R$ 17,00
Farmacêutico	01	R$ 2.636,70	12x36 Horas*
	Ensino Superior Completo. Registro no CRF. 	R$
16,00
    
LEIA SE :

1 - DOS EMPREGOS PÚBLICOS

1.2-	Os Empregos a serem providos, a quantidade
de vagas, o salário base, a carga horária de
trabalho, os requisitos mínimos e a taxa de
inscrição são os seguintes:
EMPREGO PÚBLICO	VAGAS	SALÁRIO
BASE	CARGA HORÁRIA
SEMANAL	REQUISITOS MÍNIMOS
	TAXA DE INSCRIÇÃO
Auxiliar de Enfermagem  ( PSF)	01	R$ 1.526,00
	40 Horas Semanais	Ensino Médio Completo.
Registro no Coren. Certificado de Conclusão de
Curso de Auxiliar de Enfermagem.	R$ 17,00
Farmacêutico ( UPA)	01	R$ 2.636,70	12x36
Horas* 	Ensino Superior Completo. Registro no
CRF. 	R$ 16,00
    

Tupã, 28 de junho de 2019.

Consórcio Regional Intermunicipal de Saúde –
CRIS

___________________________
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